CRITERIOS DE CALIFICACION DEL MODULO
EQUIPOS ELECTRICOS Y ELECTRONICOS

CRITERIOS DE CALIFICACION

Los criterios de evaluacidn que se utilizaran segun el procedimiento de evaluacién descrito
anteriormente seran los siguientes:

A. Pruebasy ejercicios o escritos:

- Ejercicio escrito sobre los conocimientos impartidos y las actividades realizadas

B. Trabajos objetivos de clase y taller:

40 % de la calificacion, 4 puntos.

40% de la calificacion, 4 puntos.

- Realizacién de trabajos y ejercicios practicos.

- Calidad en la ejecucién y en los resultados de los ejercicios practicos.

- Utilizacién de las técnicas y herramientas adecuadas y correctas.

- Realizacién de fichas de trabajo.

C. Valoracidn de los contenidos de trabajo en clase:

20% de la calificacién, 2 puntos.

La valoracion de los contenidos de trabajo en clase es esencial en la realizacién de cualquier
trabajo, por lo tanto, se trabajara de manera transversal en incorporarla a la evaluacion de cada
una de las actividades evaluativas. Para ello el profesor valorara cada uno de los aspectos
recogidos en la siguiente tabla.

TABLA DE VALORACION DE CONTENIDOS DE TRABAJO EN CLASE

Nombre y apellidos:

Primer

trimestre

Segundo

trimestre

Evaluacion

Responsabilidad
en el trabajo

Puntualidad

Controla las tareas pendientes y organiza su tiempo

Ejecuta las tareas con correccidn

Acepta y cumple las normas y las responsabilidades asignadas

Conoce los riesgos para la propia seguridad y para la de las personas
cercanas y adopta las medidas de proteccion necesarias.

Iniciativay
autonomia

Argumenta las decisiones y muestra seguridad en la ejecucion de las
actividades solicitadas

Aporte de ideas y propuestas nuevas

Toma decisiones y es autosuficiente ante la aparicion de problemas
o la falta de recursos

Metodologia,
orden y pulcritud

Presenta los trabajos y actividades con pulcritud

Utiliza los materiales del centro con el debido cuidado

Realiza las actividades practicas siguiendo los procedimientos
establecidos

Participacion en el
trabajo de equipo

Colabora con las otras personas del equipo de trabajo en la
realizacién de las tareas

Habilidades
comunicativas y
empatia

Muestra tolerancia y respeto a todas las personas

Expone sus ideas y propuestas de forma clara.

Igualdad ante
las diferencias

Muestra cordialidad, tolerancia y amabilidad en su relacién e
interaccidn las demas personas

Muestra un trato no discriminatorio

TOTAL




CRITERIOS DE CALIFICACION DEL MODULO
EQUIPOS ELECTRICOS Y ELECTRONICOS

CUANTIFICACION DE LA EVALUACION DE UN MODULO PROFESIONAL
Se califica positivamente la evaluacién de un mddulo profesional en el caso de:

- Obtener, al menos un cinco.

- Obtener en cada uno de los apartados A, By C al menos el cincuenta por ciento de los
puntos.

- En el caso de que en alguno de los mdédulos profesionales no se evalle durante un
trimestre uno o mas de los apartados anteriores, los puntos correspondientes a dicho
apartado se repartirdn entre el resto.

- El alumno que en las pruebas tedricas no supere la calificacion de 3 puntos,
permanecera en el aula tedrica preparando esa parte y no pudiendo realizar las
practicas del taller, hasta que supere unos conocimientos minimos para el manejo de
herramientas y materiales.

- Si durante una prueba se observa al alumno copiando la puntuacidn de dicha prueba
sera cero.

RECUPERACION DEL MODULO.

En el mes de junio se realizaran exdmenes de recuperacion de los conocimientos tedricos para
aquellos alumnos que tengan evaluaciones suspensas. Para poder acceder a estos exdmenes
serd necesario tener correctamente hechos el 80% de las practicas elaboradas durante el curso.
El examen de recuperacion constard de parte tedrica en la que se valorard los conceptos
evaluados durante todo el curso y parte practica, en la que el alumno tendra que elaborar un
ensayo practico en un determinado tiempo.



CRITERIOS DE CALIFICACION DEL MODULO
INSTALACIONES ELECTRICAS Y DOMOTICAS

CRITERIOS DE CALIFICACION

Los criterios de evaluacidn que se utilizaran segun el procedimiento de evaluacién descrito
anteriormente seran los siguientes:

A. Pruebasy ejercicios o escritos:

- Ejercicio escrito sobre los conocimientos impartidos y las actividades realizadas

B. Trabajos objetivos de clase y taller:

40 % de la calificacion, 4 puntos.

40% de la calificacion, 4 puntos.

- Realizacién de trabajos y ejercicios practicos.

- Calidad en la ejecucién y en los resultados de los ejercicios practicos.

- Utilizacién de las técnicas y herramientas adecuadas y correctas.

- Realizacién de fichas de trabajo.

C. Valoracidn de los contenidos de trabajo en clase:

20% de la calificacién, 2 puntos.

La valoracion de los contenidos de trabajo en clase es esencial en la realizacién de cualquier
trabajo, por lo tanto, se trabajara de manera transversal en incorporarla a la evaluacion de cada
una de las actividades evaluativas. Para ello el profesor valorara cada uno de los aspectos
recogidos en la siguiente tabla.

TABLA DE VALORACION DE CONTENIDOS DE TRABAJO EN CLASE

Nombre y apellidos:

Primer

trimestre

Segundo

trimestre

Evaluacion

Responsabilidad
en el trabajo

Puntualidad

Controla las tareas pendientes y organiza su tiempo

Ejecuta las tareas con correccidn

Acepta y cumple las normas y las responsabilidades asignadas

Conoce los riesgos para la propia seguridad y para la de las personas
cercanas y adopta las medidas de proteccion necesarias.

Iniciativay
autonomia

Argumenta las decisiones y muestra seguridad en la ejecucion de las
actividades solicitadas

Aporte de ideas y propuestas nuevas

Toma decisiones y es autosuficiente ante la aparicion de problemas
o la falta de recursos

Metodologia,
orden y pulcritud

Presenta los trabajos y actividades con pulcritud

Utiliza los materiales del centro con el debido cuidado

Realiza las actividades practicas siguiendo los procedimientos
establecidos

Participacion en el
trabajo de equipo

Colabora con las otras personas del equipo de trabajo en la
realizacién de las tareas

Habilidades
comunicativas y
empatia

Muestra tolerancia y respeto a todas las personas

Expone sus ideas y propuestas de forma clara.

Igualdad ante
las diferencias

Muestra cordialidad, tolerancia y amabilidad en su relacién e
interaccidn las demas personas

Muestra un trato no discriminatorio

TOTAL




CRITERIOS DE CALIFICACION DEL MODULO
INSTALACIONES ELECTRICAS Y DOMOTICAS

CUANTIFICACION DE LA EVALUACION DE UN MODULO PROFESIONAL
Se califica positivamente la evaluacién de un mddulo profesional en el caso de:

- Obtener, al menos un cinco.

- Obtener en cada uno de los apartados A, By C al menos el cincuenta por ciento de los
puntos.

- En el caso de que en alguno de los mdédulos profesionales no se evalle durante un
trimestre uno o mas de los apartados anteriores, los puntos correspondientes a dicho
apartado se repartirdn entre el resto.

- El alumno que en las pruebas tedricas no supere la calificacion de 3 puntos,
permanecera en el aula tedrica preparando esa parte y no pudiendo realizar las
practicas del taller, hasta que supere unos conocimientos minimos para el manejo de
herramientas y materiales.

- Si durante una prueba se observa al alumno copiando la puntuacidn de dicha prueba
sera cero.

RECUPERACION DEL MODULO.

En el mes de junio se realizaran exdmenes de recuperacion de los conocimientos tedricos para
aquellos alumnos que tengan evaluaciones suspensas. Para poder acceder a estos exdmenes
serd necesario tener correctamente hechos el 80% de las practicas elaboradas durante el curso.
El examen de recuperacion constard de parte tedrica en la que se valorard los conceptos
evaluados durante todo el curso y parte practica, en la que el alumno tendra que elaborar un
ensayo practico en un determinado tiempo.



CRITERIOS DE CALIFICACION DEL MODULO

INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE REDES PARA TRANSMISION DE DATOS

CRITERIOS DE CALIFICACION

Los criterios de evaluacidn que se utilizaran segun el procedimiento de evaluacién descrito
anteriormente seran los siguientes:

A. Pruebasy ejercicios o escritos:

- Ejercicio escrito sobre los conocimientos impartidos y las actividades realizadas

B. Trabajos objetivos de clase y taller:

40 % de la calificacion, 4 puntos.

40% de la calificacion, 4 puntos.

- Realizacién de trabajos y ejercicios practicos.

- Calidad en la ejecucién y en los resultados de los ejercicios practicos.

- Utilizacién de las técnicas y herramientas adecuadas y correctas.

- Realizacién de fichas de trabajo.

C. Valoracidn de los contenidos de trabajo en clase:

20% de la calificacién, 2 puntos.

La valoracion de los contenidos de trabajo en clase es esencial en la realizacién de cualquier
trabajo, por lo tanto, se trabajara de manera transversal en incorporarla a la evaluacion de cada
una de las actividades evaluativas. Para ello el profesor valorara cada uno de los aspectos
recogidos en la siguiente tabla.

TABLA DE VALORACION DE CONTENIDOS DE TRABAJO EN CLASE

Nombre y apellidos:

Primer

trimestre

Segundo

trimestre

Evaluacion

Responsabilidad
en el trabajo

Puntualidad

Controla las tareas pendientes y organiza su tiempo

Ejecuta las tareas con correccidn

Acepta y cumple las normas y las responsabilidades asignadas

Conoce los riesgos para la propia seguridad y para la de las personas
cercanas y adopta las medidas de proteccion necesarias.

Iniciativay
autonomia

Argumenta las decisiones y muestra seguridad en la ejecucion de las
actividades solicitadas

Aporte de ideas y propuestas nuevas

Toma decisiones y es autosuficiente ante la aparicion de problemas
o la falta de recursos

Metodologia,
orden y pulcritud

Presenta los trabajos y actividades con pulcritud

Utiliza los materiales del centro con el debido cuidado

Realiza las actividades practicas siguiendo los procedimientos
establecidos

Participacion en el
trabajo de equipo

Colabora con las otras personas del equipo de trabajo en la
realizacién de las tareas

Habilidades
comunicativas y
empatia

Muestra tolerancia y respeto a todas las personas

Expone sus ideas y propuestas de forma clara.

Igualdad ante
las diferencias

Muestra cordialidad, tolerancia y amabilidad en su relacién e
interaccidn las demas personas

Muestra un trato no discriminatorio

TOTAL




CRITERIOS DE CALIFICACION DEL MODULO
INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE REDES PARA TRANSMISION DE DATOS

CUANTIFICACION DE LA EVALUACION DE UN MODULO PROFESIONAL
Se califica positivamente la evaluacién de un mddulo profesional en el caso de:

- Obtener, al menos un cinco.

- Obtener en cada uno de los apartados A, By C al menos el cincuenta por ciento de los
puntos.

- En el caso de que en alguno de los mdédulos profesionales no se evalle durante un
trimestre uno o mas de los apartados anteriores, los puntos correspondientes a dicho
apartado se repartirdn entre el resto.

- El alumno que en las pruebas tedricas no supere la calificacion de 3 puntos,
permanecera en el aula tedrica preparando esa parte y no pudiendo realizar las
practicas del taller, hasta que supere unos conocimientos minimos para el manejo de
herramientas y materiales.

- Si durante una prueba se observa al alumno copiando la puntuacidn de dicha prueba
sera cero.

RECUPERACION DEL MODULO.

En el mes de junio se realizaran exdmenes de recuperacion de los conocimientos tedricos para
aquellos alumnos que tengan evaluaciones suspensas. Para poder acceder a estos exdmenes
serd necesario tener correctamente hechos el 80% de las practicas elaboradas durante el curso.
El examen de recuperacion constard de parte tedrica en la que se valorard los conceptos
evaluados durante todo el curso y parte practica, en la que el alumno tendra que elaborar un
ensayo practico en un determinado tiempo.



CRITERIOS DE CALIFICACION DEL MODULO
INSTALACIONES DE TELECOMUNICACIONES

CRITERIOS DE CALIFICACION

Los criterios de evaluacidn que se utilizaran segun el procedimiento de evaluacién descrito
anteriormente seran los siguientes:

A. Pruebasy ejercicios o escritos:

- Ejercicio escrito sobre los conocimientos impartidos y las actividades realizadas

B. Trabajos objetivos de clase y taller:

40 % de la calificacion, 4 puntos.

40% de la calificacion, 4 puntos.

- Realizacién de trabajos y ejercicios practicos.

- Calidad en la ejecucién y en los resultados de los ejercicios practicos.

- Utilizacién de las técnicas y herramientas adecuadas y correctas.

- Realizacién de fichas de trabajo.

C. Valoracidn de los contenidos de trabajo en clase:

20% de la calificacién, 2 puntos.

La valoracion de los contenidos de trabajo en clase es esencial en la realizacién de cualquier
trabajo, por lo tanto, se trabajara de manera transversal en incorporarla a la evaluacién de
cada una de las actividades evaluativas. Para ello el profesor valorara cada uno de los aspectos
recogidos en la siguiente tabla.

TABLA DE VALORACION DE CONTENIDOS DE TRABAJO EN CLASE

Nombre y apellidos:

Primer

trimestre

Segundo

trimestre

Evaluacion

final

Responsabilidad
en el trabajo

Puntualidad

Controla las tareas pendientes y organiza su tiempo

Ejecuta las tareas con correccién

Acepta y cumple las normas y las responsabilidades asignadas

Conoce los riesgos para la propia seguridad y para la de las personas
cercanas y adopta las medidas de proteccidén necesarias.

Iniciativay
autonomia

Argumenta las decisiones y muestra seguridad en la ejecucion de las
actividades solicitadas

Aporte de ideas y propuestas nuevas

Toma decisiones y es autosuficiente ante la aparicion de problemas
o la falta de recursos

Metodologia,
orden y pulcritud

Presenta los trabajos y actividades con pulcritud

Utiliza los materiales del centro con el debido cuidado

Realiza las actividades practicas siguiendo los procedimientos
establecidos

Participacion en el
trabajo de equipo

Colabora con las otras personas del equipo de trabajo en la
realizacién de las tareas

Habilidades
comunicativas y
empatia

Muestra tolerancia y respeto a todas las personas

Expone sus ideas y propuestas de forma clara.

Igualdad ante
las diferencias

Muestra cordialidad, tolerancia y amabilidad en su relacién e
interaccién las demas personas

Muestra un trato no discriminatorio

TOTAL




CRITERIOS DE CALIFICACION DEL MODULO
INSTALACIONES DE TELECOMUNICACIONES

CUANTIFICACION DE LA EVALUACION DE UN MODULO PROFESIONAL
Se califica positivamente la evaluacién de un mddulo profesional en el caso de:

- Obtener, al menos un cinco.

- Obtener en cada uno de los apartados A, By C al menos el cincuenta por ciento de los
puntos.

- En el caso de que en alguno de los mdédulos profesionales no se evalle durante un
trimestre uno o mas de los apartados anteriores, los puntos correspondientes a dicho
apartado se repartirdn entre el resto.

- El alumno que en las pruebas tedricas no supere la calificacion de 3 puntos,
permanecera en el aula tedrica preparando esa parte y no pudiendo realizar las
practicas del taller, hasta que supere unos conocimientos minimos para el manejo de
herramientas y materiales.

- Si durante una prueba se observa al alumno copiando la puntuacién de dicha prueba
sera cero.

RECUPERACION DEL MODULO.

En el mes de junio se realizaran exdmenes de recuperacion de los conocimientos tedricos para
aquellos alumnos que tengan evaluaciones suspensas. Para poder acceder a estos exdmenes
serd necesario tener correctamente hechos el 80% de las practicas elaboradas durante el
curso.

El examen de recuperacion constard de parte tedrica en la que se valorarad los conceptos
evaluados durante todo el curso y parte practica, en la que el alumno tendra que elaborar un
ensayo practico en un determinado tiempo.



